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Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 — Fondo sociale europeo
plus (FSE+) — Priorita 1 — Scuola e competenze (FSE+), Obiettivo specifico ESO4.6 — sotto-azione ESO4.6. A.4.A
— interventi di cui ai decreti del Ministro dell’istruzione e del merito dell’11 aprile 2024, n. 72 e del 22 maggio
2025, n. 96 — Awviso Pubblico prot. n. 81652 del 23/05/2025 — “Percorsi educativi e formativi per il
potenziamento delle competenze, I'inclusione e la socialitd nel periodo di sospensione estiva delle lezioni”
(c.d. Piano Estate) - Titolo progetto: “E...State con noi”

CUP: H34D25001220007
CNP: ESO4.6.A4.A-FSEPN-SI-2025-609

CONTRATTO DI LAVORO AUTONOMO

TRA

L’Istituto Scolastico “Don Bosco - Rocca, con sede legale in Piazza Liberta, 1 - 91011 Alcamo, C.F.
93092070817, d’ora in poi denominato "soggetto promotore”, rappresentato dal Dirigente Scolastico
Vaccara Antonella, ivi domiciliata per la sua qualita di Dirigente scolastico pro tempore e legale
rappresentante

E

la Signora Barresi Salvina Luana, nata _residente a Alcamo, Via Filippi, 19 Codice
Fiscal U SN ' scsuito indicato come “Incaricato”.

PREMESSO CHE:

1) LlIstituto Comprensivo “Don Bosco — Rocca” attua azioni nell’ambito dei progetti Fondi Strutturali
Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027.
Priorita 01 — Scuola e competenze — Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) — Obiettivo Specifico ESO4.6
— Azione ESO4.6. A.4.A— Sotto azione ESO4.6. A.4.A, interventi di cui al Decreto del Ministro
dell’istruzione e del merito 11 aprile 2024, n. e del 22 maggio 2025, n. 96 — Awvviso Pubblico prot. n.
81652 del 23/05/2025 — “Percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle competenze,
I'inclusione e la socialita nel periodo di sospensione estiva delle lezioni” (c.d. Piano Estate) - Titolo
progetto: “E...State con noi”

2) |l progetto e stato autorizzato con la nota prot. AOOGABMI 108714 del 25.06.2025;

3) il Soggetto promotore ha la necessita di avvalersi di una figura di docente/esperto aventi ad oggetto
la realizzazione di attivita di formazione prevista per il progetto di cui al punto 1) in premessa;

VISTA la Circolare della Presidenza del Consiglio dei ministri — Dipartimento della funzione
pubblica n. 2 dell’11 marzo 2008, Legge 24 dicembre 2007, n. 244, disposizioni in tema

di collaborazioni esterne;

VISTA la Circolare del Ministero del Lavoro n. 2 del 2 febbraio 2009 che regolamenta i

compensi, gli aspetti fiscali e contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.;

VISTO il DECRETO INTERMINISTERIALE 28 agosto 2018, n. 129, Istruzioni generali sulla
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VISTO

VISTO

VISTA

VISTO

VISTO

VISTO

Articolo 1 — Premesse

gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1,
comma 143, della legge 13 luglio 2015, n. 107;

il DECRETO ASSESSORIALE 28 dicembre 2018, n. 7753 con cui la Regione Siciliana ha
recepito il DECRETO INTERMINISTERIALE 28 agosto 2018, n. 129, Regolamento
recante istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni
scolastiche, ai sensi dell'articolo 1, comma 143, della legge 13 luglio 2015, n. 107,

il DECRETO LEGISLATIVO 30 marzo 2001, n. 165, Norme generali sull'ordinamento del
lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche e ss.mm.ii.;

la LEGGE 15 marzo 1997, n. 59, Delega al Governo per il conferimento di funzioni e
compiti alle regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica Amministrazione e per
la semplificazione amministrativa;

il DECRETO DEL PRESIDENTE DELLA REPUBBLICA 8 marzo 1999, n. 275, Regolamento
recante norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell'art. 21
della legge 15 marzo 1997, n. 59;

il REGIO DECRETO 16 marzo 1942, n. 262, Approvazione del testo del Codice civile e, in
particolare, I'art. 2222 riportante disposizioni in merito ai contratti d’opera e
successivi;

il decreto prot. 3778 del 31/03/2026, DECRETO DICONFERIMENTO DI INCARICHI
INDIVIDUALI,

SI CONVIENE E SI STIPULA QUANTO SEGUE

Le premesse sono parte integrante del presente contratto

Articolo 2 — Oggetto della prestazione

L’incaricato si impegna a svolgere una prestazione di lavoro autonomo occasionale avente ad oggetto
I"attivita di “esperto” nei Percorsi formativi nell’ambito del progetto: CANTIAMO IN CORO - Musica e
inclusione. Il progetto intende attuare percorsi stimolanti e motivanti di didattica attiva in cui gli alunni
saranno stimolati ad osservare, conoscere, interpretare e vivere la musica da protagonisti e di assumere
un ruolo centrale rispetto al sapere e al saper fare.

L'incaricato svolgera le attivita oggetto del presente contratto personalmente, in piena autonomia,
senza alcun vincolo di subordinazione, e non potra avvalersi di sostituti.

Articolo 3 — Durata e orario della prestazione

La prestazione dovra essere resa per un totale di n. 30 ore a decorrere dalla data di sottoscrizione del
contratto e fino al termine del progetto. Le attivita si svolgeranno nei giorni di sabato presumibilmente

dal mese di marzo al mese di giugno.
La non accettazione dell’orario o delle modalita di esecuzione di incarico comportera I'immediato
recesso, anche unilaterale, del contratto.

Articolo 4 — Corrispettivo

. Perl’Incarico conferito & pattuito un corrispettivo lordo pari ad € 2.100,00 (Euro duemilacento/00), inteso

come importo comprensivo di eventuale Iva e di ogni altro onere a carico dell’Istituzione Scolastica,

rapportato alle ore effettivamente prestate, come risultanti dal timesheet che |'Incaricato dovra

compilare.

. Il compenso di cui al presente articolo sara corrisposto dall’lstituto, previa presentazione del relativo

timesheet sulle ore effettivamente svolte, dietro fatturazione o presentazione della notula.



. Ai fini del pagamento, I'lstituto, ove approvi i contenuti del timesheet di cui al comma precedente,
autorizzera I'Incaricato ad emettere la relativa fattura o notula.

. Non sara dovuta nessuna altra somma per alcun titolo o causa, anche nel caso di recesso e/o risoluzione
unilaterale o consensuale del presente Contratto. | costi e le spese necessarie all’'espletamento
dell’Incarico sono a carico dell’Incaricato e devono intendersi gia comprese nel corrispettivo di cui al
precedente comma 1.

. L’Incaricato sara personalmente responsabile per il pagamento di ogni imposta da lui dovuta e per ogni
altro adempimento previsto dalla normativa in relazione al compenso a lui corrisposto.

. Il Contratto non da luogo a trattamento previdenziale né a trattamento di fine rapporto.

. U'Incaricato comunichera gli estremi IBAN del proprio conto corrente postale/bancario per la ricezione dei
pagamenti.

Articolo 5 — Obblighi accessori a carico dell’incaricato

Tutti i dati e le informazioni di cui I'incaricato entri in possesso nello svolgimento della prestazione
dovranno essere considerati riservati e ne € espressamente vietata qualsiasi divulgazione.

L'incaricato con la sottoscrizione del presente contratto, autorizza espressamente il responsabile della
protezione dati ovvero, in assenza, il Dirigente Scolastico, al trattamento dei propri dati personali per i
fini del contratto e degli atti connessi e conseguenti ai sensi del DLgs 196/2003 e del Regolamento
Europeo 2016/679 e successive modificazioni ed integrazioni

L'incaricato dichiara di aver preso conoscenza del regolamento sulla sicurezza e salute sul luogo di
lavoro.

L'incaricato solleva I'Istituzione Scolastica da qualsiasi responsabilita per danni a persone e/o cose che
possano derivare dall’espletamento dell’incarico.

Articolo 6 — Altre disposizioni

E facoltd del Committente recedere anticipatamente dal contratto con preavviso di 15 giorni, ovvero
di prorogarlo in caso di necessita sopravvenuta, previo atto scritto motivato.

Nel caso in cui I'incaricato, entro il termine di scadenza fissato, non abbia portato a termine quanto
previsto dal presente contratto, il Committente avra la facolta di risolvere il contratto con il recupero
di eventualiimporti corrisposti per il periodo della mancata prestazione, salvo il risarcimento dei danni
nel caso che dalla mancata prestazione sia derivato un danno all’Amministrazione stessa, anche sotto
forma di perdita di eventuali finanziamenti o contributi. Tale penale non viene applicata qualora il
ritardo sia dovuto a causa di forza maggiore non imputabile all’incaricato.

Eventuali controversie relative all’interpretazione e/o esecuzione del presente contratto saranno
gestite dal Foro territorialmente competente.

Per quanto non espressamente disposto dal presente contratto si richiamano, in quanto compatibili,
le norme del Codice civile in materia di obbligazioni, contratti e di prestazione d’opera.

Il presente contratto & soggetto a registrazione solo in caso d’uso ai sensi dell’art.10 della parte Il della
Tariffa allegata al D.P.R. N. 131/86 relativa al T.U. sull'Imposta di Registro.

L'imposta di bollo sulle eventuali quietanze dei corrispettivi € a carico dell’incaricato.

Art. 7 - Informativa sul Trattamento dei dati personali

Ai sensi degli articoli 13 e 14 del Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo e del Consiglio,
del 27 aprile 2016, relativo alla protezione delle persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati
personali, nonché alla libera circolazione di tali dati e che abroga la direttiva 95/46/CE (regolamento
generale sulla protezione dei dati) (di seguito GDPR), i dati personali forniti dal Gestore, o comunque
acquisiti dall’istituzione scolastica nell’esercizio delle attivita istituzionali, formeranno oggetto di
trattamento nel rispetto della normativa sopra richiamata.
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2. |l Gestore potra esercitare, alle condizioni e nei limiti previsti dal GDPR il diritto di accesso ai propri dati
personali nonché gli altri diritti di cui agli articoli 15 e seguenti del GDPR.

Letto, confermato e sottoscritto.
L’Incaricato Il Dirigente Scolastico Reggente

BARRESI SALVINA LUANA ANTONELLA VACCARA



Ministero dell'lstruzione e
del Merito

Elenco firmatari

Salvina Luana Barresi

&N 1101/04/2026 alle 13:51:28,
W Salvina Luana Barresi ha confermato
¢/} la volonta' di apporre qui la propria
%, Firma Elettronica Avanzata ai sensi

Firma di Salvina Luana Barresi dellart, 20, comma 1-bis del CAD.

Antonella Vaccara

//;; .‘.!\ 1101/04/2026 alle 17:15:19,
ﬁ@'ﬁi Antonella Vaccara ha confermato
\'{iwg,‘ la volonta' di apporre qui la propria
M %, Firma Elettronica Avanzata ai sensi
”@l‘y dell'art. 20, comma 1-bis del CAD.

Firma di Antonella Vaccara
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